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平成３０年度社会福祉法人薫風会事業報告書 
 
 

社会福祉法人 薫風会 

 
１ 法人活動状況 
平成30年度の資金収支は、介護報酬の改定（基本報酬の増額・地域区分の変更等）、利用率の

向上等により介護保険事業収入が6億6,279万円で前年度比1,949万円の増収となり、寄付金収

益が177万円減少した結果、事業活動収入は1,782万円増の6億6,597万円となりました。支出

は6億809万円で、介護職員の人数の増及び介護職員手当の拡充による人件費の増、都市ガスの

単価上昇による水道光熱費の増等による事業費の増、修繕費及び託児所利用者の増による福利厚

生費の増等による事務費の増により前年度比1,454万円の費用増となり、事業活動資金収支差額

は前年度比328万円増の5,788万円となりました。 

施設整備等による収支では、昨年の高効率のＬＥＤ照明整備工事に替わり、職場定着支援助成

金の補助を受けリフト付シャワーキャリー２機の整備を行い、昨年に１槽を更新した木製浴槽を

引き続いて２槽更新し、施設整備資金収支差額は赤字が前年度比503万円減少し、マイナス2,383

万円となりました。 

その他の活動による収支では、長期運営資金の借換えを行い、償還期間を延長した結果、長期

運営資金借入金元金償還支出が繰上償還額を除いて1,314万円減少し、その他の活動資金収支差

額は赤字が前年度比1,259万円減少し、マイナス2,437万円となりました。 

この結果、当期資金収支差額合計は前年度比2,089万円増の968万円となり、前期末支払資金

残高1億1,810万円を加えた当期末支払資金残高は1億2,778万円となりました。 

次に事業活動収支は、本館の機械設備に係る国庫補助金等特別積立金の償却が終了したことに

伴い630万円減少したため、経常増減差額は前年度比で336万円の減となりましたが、348万円

の利益を計上することができ、当期活動増減差額も前年度比272万円減の348万円の利益となり

ました。 

平成 30年度の施設目標である認知症ケアに関する能力の向上を図るため、全職員を対象にし

た研修、各部署における認知症ケアに関する取組みを実践し、利用者のケアに活かすことができ

ました。 

職員研修では、各種専門研修の受講、全国老人福祉施設協議会研究会議及び気づきを築くユニ

ットケア全国実践研究フォーラムに参加して研究発表及び交流を行い、その成果を報告して職員

に還元しました。 

催事では、夏祭り、敬老会、ふれあい動物園、各ユニットで開催した家族交流会等を通じて、

利用者や家族が楽しみ、地域とも交流する機会を提供し、好評を得ることができました。特に２

回目の開催となったふれあい動物園では、利用者に大変喜んでいただきました。 

有効求人倍率が二倍を超え雇用が困難な中で、青少年の雇用の促進等に関する法律に基づき若

者の採用や育成を通じて雇用状況が優良と認められる企業（ユースエール企業）の認定を受ける

など、人材確保に努め、パート職員の正規職員への職種転換等も進めてきた結果、人件費が増加

し、人件費率は前年度比0.37ポイント増の64.74％となりました。長期運営資金の借換を行った

結果、資金収支はプラスに転じましたが、経常利益は前年度よりも減少しています。今後も厳し



2 
 

い経営状況が見込まれる中で、介護サービスの質の確保と健全経営に取り組んでいきます。 

 

２ 施設の運営状況等 

＊ 別紙エバーグリーン事業報告、職員の採用退職の状況、行事等実施報告書のとおり 

 

３ 理事会・評議員会の開催状況 

＊ 別紙 理事会・評議員会開催報告のとおり 

 

４ 監事監査の実施状況 

平成 30年度に係る計算書類及びその附属明細書、事業報告及びその附属明細書並びに財産目

録についての監事監査は、令和元年5月22日に実施しました。 
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１．特別養護老人ホーム

（１）入退所の状況

（２）退所の内訳

＊ 施設内死亡のうち、看取り契約者は１３名

（３）月別入退所者数

（４）入院件数

＊ その他の内訳は、癌の処置、抜歯、

　　　　　　　　　　　　　精査目的、帯状疱疹悪化

（５）性別・年齢状況

10名 歳

80名 歳

90名 歳5 88.8合計 1 1 3 1 16 21 31 11

0 83.2

女性 0 1 2 0 14 20 28 10 5 89.5

男性 1 0 1 1 2 1 3 1

～ ～ ～ ～ ～ ～ ～
64 69 74 79 84 89 94 99

年齢
65 70 75 80 85 90 95

30年度

骨折 4 53 24

呼吸器疾患 7 90 33

100
合計 平均～ ～

その他 4 13 10

合計 26 316 123

腎臓系疾患 0 0 0

熱発 2 24 9

消化器系疾患 1 10 6

泌尿器系疾患 1 14 6

2 26 12

循環器系疾患 5 86 23

脳血管系疾患

99.64%

病名分類 件数 延べ入院日数 内、保険加算日数

合計 18 18 32,732

99.68%

平成31年3月 90 4 2 92 2,776 99.50%

平成31年2月 89 1 2 90 2,512

99.64%

平成31年1月 89 2 2 91 2,767 99.18%

平成30年12月 90 1 2 91 2,780

99.32%

平成30年11月 89 3 2 92 2,687 99.52%

平成30年10月 90 0 1 90 2,771

99.86%

平成30年9月 90 0 0 90 2,700 100.00%

平成30年8月 90 1 1 91 2,786

99.96%

平成30年7月 89 3 2 92 2,777 99.53%

平成30年6月 90 0 1 90 2,699

100.00%

平成30年5月 90 3 3 93 2,777 99.53%

平成30年4月 90 0 0 90 2,700

月初現在の
入所者数

月内の異動 当該月中
延べ人数

当該月延べ
入所者数

稼働率
入所 退所

施設外死亡

2 1 3 9 2 90

合計

３０年度 件数 0 0 2 13 3 18

理由 在宅復帰 他施設入所 入院 施設内死亡

0 18

３０年度末

男性 6 1 1 0 1 1 0 10

女性 54 12 1 1 2 8 2 80

合計 60 13

90

３０年度
入所者数 11 4 0 0 0

合計 62 11 2 1 3

1 2 18

退所者数 15 1 0 0 0 2

12

女性 54 10 1 1 2 9 1 78２９年度末

男性 8 1 1 0 1 1 0

10 1

27

退所者数 18 4 1 0 0 2 0 25
２９年度

入所者数 20 4 0 0 1 2 0

平成３０年度　　エバーグリーン事業報告書　　
(平成３１年３月３１日現在)　

市町村 多治見市 土岐市 瑞浪市 恵那市 中津川市 可児市 その他 合計
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（６）介護度状況

（7）認知度状況

（8）在籍期間

２．短期入所生活介護　　

（１）介護度状況

（２）月別利用状況

※ 1月12日～18日ｲﾝﾌﾙｴﾝｻ゙により受け入れ中止

延べ38日、利用キャンセル。

３．小規模特別養護老人ホーム

（１）入退所の状況

（２）退所の内訳

＊ 施設内死亡のうち、看取り契約者は６名

３０年度

３０年度末

施設外死亡 合計

３０年度 件数 0 0 1 7 1 9

合計 29 合計 28

理由 在宅復帰 他施設入所 入院 施設内死亡

２９年度末

男性 4 男性 4

女性 25 女性 24

２９年度
入所者数 6 入所者数 8

退所者数 6 退所者数 9

9.06 8.95

市町村 多治見市 市町村 多治見市

平均人数 8.94 9.90 8.81 6.87 8.64

281 3,267

送迎数 74 67 52 37 52 62 712

利用人数(延べ) 277 297 273 213 242

合計

利用人数(実) 45 44 37 36 37 42 476

8.83

１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

平均人数 9.50 9.32 8.43 9.74 9.35

265

送迎数 66 61 55 67 61 58

利用人数(延べ) 285 289 253 302 290

９月

利用人数(実) 41 41 36 37 41 39

13 7

(男性） 0 6 8 10 11

58 2.89

４月 ５月 ６月 ７月 ８月

8 3 46 2.40

(女性) 0 5 6 8 19

平均介護度

人数 0 11 14 18 30 21 10 104 2.67

5年未満 10年未満

10 13 4 90

要支援１ 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３

人数 10 7 19 14 13

要介護４ 要介護５ 合計

6ヶ月以上 1年以上 2年以上 3年以上 4年以上 5年以上 10年以上

合計～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

6ヶ月未満 1年未満 2年未満 3年未満 4年未満

3 0 10

（女性） 0 1 1 12 40 25

（男性） 0 0 1 3 3

1 80

合計

人数 0 1 2 15 43 28 1 90

不明 認知度自立 認知度Ⅰ 認知度Ⅱ 認知度Ⅲ 認知度Ⅳ 認知度Ｍ

（女性） 0 0 19 36 25

（男性） 0 1 1 2 6 10 4.30

80 4.08

平均介護度

人数 0 1 20 38 31 90 4.10

介護度１ 介護度２ 介護度３ 介護度４ 介護度５ 合計
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（３）月別入退所者数

（４）入院件数

＊

　　　　　　　　　　　　 

（５）性別・年齢状況

4名 歳

24名 歳

28名 歳

（６）介護度状況

（7）認知度状況

（8）在籍期間

6 0 0 28

その他の内訳は、白内障OPE(譫妄あり
OPEできず）、高血糖、脱水

人数 1 5 5 5 6

～

6ヶ月未満 1年未満 2年未満 3年未満 4年未満 5年未満 10年未満

5年以上 10年以上

合計～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

1 24

6ヶ月以上 1年以上 2年以上 3年以上 4年以上

0 0 4

（女性） 0 1 0 6 8 8

（男性） 0 0 1 2 1

合計

人数 0 1 1 8 9 8 1 28

不明 認知度自立 認知度Ⅰ 認知度Ⅱ 認知度Ⅲ 認知度Ⅳ 認知度Ｍ

（女性） 0 0 7 10 7

（男性） 0 1 1 2 0 4 3.25

24 4.00

平均介護度

人数 0 1 8 12 7 28 3.89

0 88.3

介護度１ 介護度２ 介護度３ 介護度４ 介護度５ 合計

合計 0 0 0 2 4 12 7 3

0 86.0

女性 0 0 0 2 2 11 6 3 0 88.7

男性 0 0 0 0 2 1 1 0

～ ～ ～ ～ ～ ～ ～
64 69 74 79 84 89 94 99

年齢
65 70 75 80 85 90 95

30年度

骨折 2 25 6

呼吸器疾患 3 23 12

100
合計 平均～ ～

その他 3 32 12

合計 15 166 68

腎臓系疾患 0 0 0

熱発 1 9 6

消化器系疾患 3 37 14

泌尿器系疾患 0 0 0

1 25 6

循環器系疾患 2 15 12

脳血管系疾患

99.64%

病名分類 件数 延べ入院日数 内、保険加算日数

合計 8 9 10,547

100.00%

平成31年3月 29 0 1 29 895 99.56%

平成31年2月 29 0 0 29 812

100.00%

平成31年1月 29 1 1 30 893 99.33%

平成30年12月 29 0 0 29 899

100.00%

平成30年11月 29 0 0 29 870 100.00%

平成30年10月 29 0 0 29 899

98.55%

平成30年9月 29 0 0 29 870 100.00%

平成30年8月 29 4 4 33 886

99.54%

平成30年7月 29 0 0 29 899 100.00%

平成30年6月 29 1 1 30 866

100.00%

平成30年5月 29 2 2 31 888 98.78%

平成30年4月 29 0 0 29 870

月初現在の
入所者数

月内の異動 当該月中
延べ人数

当該月延べ
入所者数

稼働率
入所 退所
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職員の採用・退職の状況（平成３０年度） 

         特養・短期入所 

 

  

施設長 事務員 相談員
管理

栄養士
介護支援
専門員

機能訓練
指導員

機能訓練
指導員
（ﾊﾟｰﾄ）

看護職
（正職員）

看護職
（ﾊﾟ ﾄー）

介護職
（正職員）

介護職
（ﾊﾟ ﾄー）

営繕
運転手

宿直 洗濯 計

1 5 2 1 1 1 0 7 0 49 7 2 2 3 81

入 1 1 4 6

退 0

入 0

退 -1 -1

入 1 1

退 -1 -1

入 1 1 2

退 -1 -1

入 0

退 0

入 2 1 3 6

退 0

入 1 1

退 -1 -1

入 1 1

退 0

入 0

退 -2 -2

入 0

退 -4 -1 -5

入 0

退 0

入 0

退 0

1 7 2 1 1 1 1 8 0 51 7 2 2 3 87

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

0 4 0 0 0 0 1 1 0 7 4 0 0 0 17

0 2 0 0 0 0 0 0 0 5 4 0 0 0 11

1 6 2 1 1 1 0 8 0 50 8 2 2 3 85

平成29年度末
職員数

平
成
3
0
年
度
入
退
職
状
況

４月

５月

６月

７月

８月

当初予算計上職員数

１１月

１２月

１月

２月

１０月

平成30年度末職員数

３月

９月

内　休職中の職員

平成30年度採用者

平成30年度退職者
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職員の採用・退職の状況（平成３０年度）  

             小規模 

 

  

施設長 事務員 相談員
管理

栄養士
介護支援
専門員

機能訓練
指導員

機能訓練
指導員
（ﾊﾟｰﾄ）

看護職
（正職員）

看護職
（ﾊﾟ ﾄー）

介護職
（正職員）

介護職
（ﾊﾟ ﾄー）

営繕
運転手

宿直 洗濯 計

0 1 1 0 0 0 0 2 0 14 7 0 0 0 25

入 0

退 0

入 1 1

退 -1 -1

入 1 1

退 -1 -1

入 0

退 -1 -1

入 0

退 0

入 1 1

退 -1 -1

入 0

退 0

入 0

退 -1 -1

入 0

退 0

入 0

退 -1 -1

入 0

退 0

入 0

退 0

0 0 1 0 0 0 0 2 0 12 7 0 0 0 22

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 3

0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 6

0 1 1 0 0 0 0 2 0 13 8 0 0 0 25

平成29年度末
職員数

平
成
3
0
年
度
入
退
職
状
況

４月

５月

６月

７月

８月

９月

１０月

１１月

１２月

１月

２月

３月

平成30年度末職員数

内　休職中の職員

平成30年度採用者

平成30年度退職者

当初予算計上職員数
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日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト
名

ユ
ニ

ッ
ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

4
梅

・
桜

お
花

見
、

お
楽

し
み

入
浴

、
誕

生
日

祝
い

4
平

成
3
0
年

度
新

入
社

員
研

修
会

5
・
1
0

紅
葉

・
白

樺
お

花
見

、
誕

生
日

祝
い

、
入

浴
剤

購
入

個
別

レ
ク

（
居

室
飾

り
付

け
、

散
歩

）

1
5

広
報

誌
第

3
6
号

発
行

5
欅

・
皐

お
花

見
、

誕
生

日
会

個
別

レ
ク

（
居

室
飾

り
付

け
、

散
歩

）

1
0

銀
杏

・
拳

お
花

見
、

誕
生

日
祝

い

1
0

楓
・
山

吹
お

花
見

、
誕

生
日

会

5
小

規
模

お
花

見
、

誕
生

日
会

2
～

4
菖

蒲
湯

8
・
1
8

梅
・
桜

花
・
野

菜
植

え
、

お
楽

し
み

入
浴

誕
生

日
祝

い
、

花
フ

ェ
ス

タ
外

出

8
・
3
0

紅
葉

・
白

樺
野

菜
の

苗
植

え
、

ラ
ス

パ
外

出
1
0
・
1
7

Ａ
Ｅ

Ｄ
講

習

1
1

音
楽

療
法

1
～

6
2
8

欅
・
皐

鯉
の

ぼ
り

作
り

、
ラ

ス
パ

外
出

個
別

レ
ク

（
外

出
）

1
6

お
茶

会
2
2

銀
杏

・
拳

花
フ

ェ
ス

タ
外

出
ま

た
は

施
設

外
周

散
歩

2
5

音
楽

療
法

2
・
1
9

楓
・
山

吹
園

芸
、

パ
ン

ケ
ー

キ
作

り
2
3

平
成

3
1
年

3
月

卒
新

規
学

校
卒

業
者

求
人

取
扱

説
明

会

1
4
・
2
4

小
規

模
誕

生
日

会
、

花
フ

ェ
ス

タ

4
・
1
5

梅
・
桜

夏
の

飾
り

つ
け

、
お

楽
し

み
入

浴
ラ

ス
パ

外
出

8
音

楽
療

法
6

紅
葉

・
白

樺
ラ

ス
パ

外
出

ま
た

は
施

設
外

周
散

歩
七

夕
飾

り
作

成
、

誕
生

日
祝

い

1
4
・
2
6

欅
・
皐

個
別

レ
ク

（
花

フ
ェ

ス
タ

）
、

た
こ

焼
き

作
り

夏
の

飾
り

つ
け

2
0

お
茶

会
1
1
～

2
2

銀
杏

・
拳

七
夕

・
夏

の
飾

り
も

の
作

成
お

や
つ

の
提

供
2
0

平
成

3
0
年

度
老

人
福

祉
施

設
等

給
食

関
係

者
研

修
会

2
2

音
楽

療
法

随
時

楓
・
山

吹
七

夕
・
夏

の
飾

り
も

の
作

成
、

入
浴

剤
購

入
2
7

平
成

3
0
年

度
食

品
衛

生
責

任
者

再
教

育
講

習
会

5
・
2
1

小
規

模
花

フ
ェ

ス
タ

外
出

、
誕

生
日

会
七

夕
飾

り
準

備
2
8

岐
阜

県
老

人
福

祉
施

設
協

議
会

2
1
世

紀
委

員
会

　
平

成
3
0
年

度
第

2
回

会
議

6
月

4
月

2
3

消
防

通
報

・
避

難
・
消

火
訓

練
職

員
健

診

5
月

平
成
3
0年
度
年
間
行
事
等
実
施
報
告
書

　
行

事
職

員
出

張
（
研

修
）
等

　
【
施

設
内

・
外

】
災

害
訓

練
健

康
管

理
・
衛

生
管

理

月

項
目
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日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト
名

ユ
ニ

ッ
ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

1
0

梅
・
桜

カ
キ

氷
作

り
、

七
夕

飾
り

、
誕

生
日

祝
い

お
楽

し
み

入
浴

3
平

成
3
0
年

度
喀

痰
吸

引
研

修
指

導
看

護
師

派
遣

施
設

　
説

明
会

6
音

楽
療

法
1
0

2
5

紅
葉

・
白

樺
個

別
レ

ク
（
外

出
）
、

暑
中

見
舞

い
作

り
ス

イ
カ

割
り

、
誕

生
日

祝
い

、
入

浴
剤

購
入

7
平

成
3
0
年

度
「
実

習
ガ

イ
ダ

ン
ス

施
設

別
説

明
会

」

1
4

広
報

誌
第

3
7
号

発
行

1
0

欅
・
皐

短
冊

・
暑

中
見

舞
い

作
り

、
流

し
そ

う
め

ん
誕

生
日

会
、

個
別

レ
ク

（
散

歩
）

1
2

平
成

3
0
年

度
東

海
北

陸
ブ

ロ
ッ

ク
老

人
福

祉
施

設
研

究
大

会
岐

阜
大

会

1
8

お
茶

会
1
0

銀
杏

・
拳

七
夕

・
夏

の
飾

り
つ

け
、

誕
生

日
祝

い
珈

琲
ゼ

リ
ー

作
り

1
4

福
祉

の
仕

事
相

談
・
就

職
ミ
ニ

フ
ェ

ア
～

東
濃

地
区

～

2
2

夏
祭

り
随

時
2
6

楓
・
山

吹
七

夕
・
夏

の
飾

り
つ

け
、

出
前

2
4

2
0
1
8

年
度

実
習

教
育

研
修

会

2
7

音
楽

療
法

3
小

規
模

そ
う

め
ん

、
誕

生
日

会
、

暑
中

見
舞

い
作

り
2
4
・
2
5

平
成

3
0
年

度
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

1
4

2
0

梅
・
桜

個
別

レ
ク

（
外

食
）
、

ス
イ

カ
割

り
誕

生
日

祝
い

、
お

楽
し

み
入

浴
1

平
成

3
0
年

度
経

営
協

社
会

福
祉

法
人

経
営

セ
ミ
ナ

ー
【
前

期
】

1
0

音
楽

療
法

2
1

2
3

紅
葉

・
白

樺
個

別
レ

ク
（
外

食
）
、

誕
生

日
祝

い
ア

イ
ス

ク
リ
ー

ム
パ

ー
テ

ィ

1
5

お
茶

会
1 2
1

欅
・
皐

個
別

レ
ク

（
外

食
）
、

ス
イ

カ
割

り
誕

生
日

会

1
4

銀
杏

・
拳

カ
キ

氷
作

り
、

お
茶

会
7
・
2
1

2
2

平
成

3
0
年

度
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

2
4

音
楽

療
法

1
4
・

2
3
・
2
5

楓
・
山

吹
ス

イ
カ

割
り

、
外

食
（
ス

シ
ロ

ー
）

カ
キ

氷
作

り
2
2

社
会

福
祉

法
人

会
計

実
務

者
入

門
セ

ミ
ナ

ー

2
8

小
規

模
個

別
レ

ク
（
外

食
）
、

お
楽

し
み

入
浴

誕
生

日
会

、
ド

リ
ン

ク
バ

イ
キ

ン
グ

、
花

火
2
9

平
成

3
0
年

度
岐

阜
県

老
人

福
祉

施
設

協
議

会
東

濃
支

部
　

介
護

職
員

研
修

会

1
9

梅
・
桜

お
は

ぎ
作

り
、

秋
飾

り
、

お
楽

し
み

入
浴

誕
生

日
祝

い
3
・
2
0

2
1

平
成

3
0
年

度
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

7
音

楽
療

法
1
3
・
2
0

紅
葉

・
白

樺
個

別
レ

ク
（
外

出
）
、

出
前

、
誕

生
日

祝
い

6
・
1
9

2
6

平
成

3
0
年

度
介

護
福

祉
士

実
習

指
導

者
講

習
会

1
4

敬
老

会
1
5
・
1
7

欅
・
皐

お
は

ぎ
作

り
、

個
別

レ
ク

（
永

楽
で

食
事

）
9

「
介

護
報

酬
改

定
に

関
す

る
ス

キ
ル

ア
ッ

プ
伝

達
研

修
会

」

1
9

お
茶

会
2
0

銀
杏

・
拳

ラ
ス

パ
外

出
ま

た
は

施
設

外
周

散
歩

誕
生

日
祝

い
1
2

サ
ラ

ヤ
高

齢
者

介
護

施
設

向
け

感
染

対
策

セ
ミ
ナ

ー
Ｉｎ

名
古

屋

2
1

音
楽

療
法

1
～

2
0

楓
・
山

吹
外

出
（
近

隣
商

店
等

）
、

喫
茶

レ
ク

入
浴

剤
購

入
1
8

社
会

福
祉

法
人

管
理

者
運

営
・
会

計
の

要
点

セ
ミ
ナ

ー

2
5

小
規

模
個

別
レ

ク
（
外

食
）
、

近
隣

散
歩

、
誕

生
日

会

8
月

9
月

7
月　

行
事

職
員

出
張

（
研

修
）
等

　
【
施

設
内

・
外

】
災

害
訓

練
健

康
管

理
・
衛

生
管

理

月

項
目
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日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト
名

ユ
ニ

ッ
ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

5
音

楽
療

法
1
2

梅
・
桜

焼
き

い
も

、
お

楽
し

み
入

浴
、

誕
生

日
祝

い
4

腰
痛

予
防

対
策

講
習

会
「
社

会
福

祉
・
介

護
事

業
の

介
護

従
事

者
向

け
」

1
4

広
報

誌
第

3
8
号

発
行

1
6
・
2
6

紅
葉

・
白

樺
た

こ
焼

き
作

り
、

誕
生

日
祝

い
お

楽
し

み
入

浴
、

個
別

レ
ク

（
外

食
）

1
2

平
成

3
0
年

度
岐

阜
県

老
施

協
東

濃
支

部
事

務
員

研
修

1
7

お
茶

会
3
・
9
・

3
1

欅
・
皐

ハ
ロ

ウ
ィ

ン
会

、
誕

生
日

会
個

別
レ

ク
（
外

食
）

1
5

平
成

3
0
年

度
一

般
財

団
法

人
岐

阜
県

民
間

社
会

福
祉

事
業

従
事

者
共

済
会

　
退

職
給

付
金

制
度

改
正

に
関

す
る

説
明

会

1
9

音
楽

療
法

9
銀

杏
・
拳

誕
生

日
祝

い
、

お
好

み
焼

き
作

り
入

浴
剤

購
入

1
8

介
護

労
働

者
雇

用
管

理
責

任
者

講
習

2
5

託
児

所
ひ

ま
わ

り
　

ハ
ロ

ウ
ィ

ン
訪

問
9
・
2
0

楓
・
山

吹
お

は
ぎ

作
り

、
誕

生
日

祝
い

2
2

社
会

福
祉

法
人

会
計

研
修

会
お

よ
び

個
別

相
談

会

1
6

小
規

模
近

隣
散

歩
、

た
こ

焼
き

作
り

、
誕

生
日

会
3
0
・
3
1

平
成

3
0
年

度
　

全
国

老
人

福
祉

施
設

研
究

会
議

（
北

海
道

会
議

）

2
音

楽
療

法
6

梅
・
桜

鍋
、

お
楽

し
み

入
浴

、
誕

生
日

祝
い

ク
リ
ス

マ
ス

飾
り

つ
け

、
5

平
成

3
0
年

度
介

護
福

祉
士

実
習

指
導

者
講

習
会

8
・
1
3

紅
葉

・
白

樺
個

別
レ

ク
（
外

食
）
、

鬼
ま

ん
じ

ゅ
う

作
り

誕
生

日
祝

い
8

炎
上

さ
せ

な
い

苦
情

・
ク

レ
ー

ム
対

応
研

修

5
欅

・
皐

喫
茶

レ
ク

1
5

平
成

3
0
年

度
第

2
回

　
消

防
訓

練
の

指
導

講
習

会

1
6

音
楽

療
法

1
～

9
銀

杏
・
拳

誕
生

日
祝

い
、

施
設

周
辺

散
歩

1
5
～

1
7

平
成

3
0
年

度
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

2
1

お
茶

会
1
9
・
2
3

楓
・
山

吹
お

に
ぎ

り
・
味

噌
汁

作
り

、
年

賀
状

作
り

誕
生

日
祝

い
2
6

不
適

切
ケ

ア
防

止
教

育
指

導
者

研
修

会

2
6

あ
い

ぱ
ち

6
小

規
模

個
別

レ
ク

（
外

食
）
、

近
隣

散
歩

誕
生

日
会

（
栗

き
ん

と
ん

作
り

）
2
7

働
き

方
改

革
関

連
法

説
明

会

3
姫

保
育

園
慰

問
1
4

梅
・
桜

ケ
ー

キ
作

り
、

誕
生

日
祝

い
お

楽
し

み
入

浴

7
音

楽
療

法
1
7

紅
葉

・
白

樺
ク

リ
ス

マ
ス

会
、

誕
生

日
祝

い
年

賀
状

作
り

7
・
8

平
成

3
0
年

度
介

護
支

援
専

門
員

更
新

研
修

1
9

お
茶

会
1
5

欅
・
皐

ク
リ
ス

マ
ス

会
、

年
賀

状
作

り
1
4

働
き

方
改

革
準

備
セ

ミ
ナ

ー

1
9
～

2
1

ゆ
ず

湯
1
1

銀
杏

・
拳

誕
生

日
祝

い
、

ク
リ
ス

マ
ス

会
年

賀
状

・
絵

馬
作

り

2
1

音
楽

療
法

1
1

楓
・
山

吹
ク

リ
ス

マ
ス

会
、

誕
生

日
祝

い

1
8

小
規

模
ク

リ
ス

マ
ス

会
＆

忘
年

会
、

年
賀

状
作

り
お

正
月

飾
り

つ
け

、
誕

生
日

会

1
2
月

1
0
月

2
3

消
防

通
報

・
避

難
・
消

火
訓

練

職
員

健
診

（
夜

勤
者

）

1
1
月

ス
ト
レ

ス
チ

ェ
ッ

ク

　
行

事
職

員
出

張
（
研

修
）
等

　
【
施

設
内

・
外

】
災

害
訓

練
健

康
管

理
・
衛

生
管

理

月

項
目
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日
全

体
行

事
日

ユ
ニ

ッ
ト
名

ユ
ニ

ッ
ト
行

事
日

内
容

日
内

容
日

内
容

1
6

梅
・
桜

ち
ら

し
寿

司
・
ぜ

ん
ざ

い
作

り
お

楽
し

み
入

浴
、

誕
生

日
祝

い

8
紅

葉
・
白

樺
初

詣
、

誕
生

日
祝

い
、

お
楽

し
み

入
浴

1
4

広
報

誌
第

3
9
号

発
行

8
欅

・
皐

初
詣

、
誕

生
日

会
1
2

医
療

的
ケ

ア
教

員
講

習
会

8
銀

杏
・
拳

初
詣

（
ユ

ニ
ッ

ト
内

）
、

新
年

会
誕

生
日

祝
い

1
7
・
1
8

平
成

3
0
年

度
第

3
期

ユ
ニ

ッ
ト
リ
ー

ダ
ー

研
修

8
楓

・
山

吹
ぜ

ん
ざ

い
作

り
、

誕
生

日
祝

い
1
8

改
正

労
働

基
準

法
実

務
セ

ミ
ナ

ー

1
5

小
規

模
ぜ

ん
ざ

い
作

り
、

誕
生

日
会

2
梅

・
桜

節
分

、
誕

生
日

祝
い

、
お

楽
し

み
入

浴
1
2
～

1
5

平
成

3
0
年

度
第

3
期

ユ
ニ

ッ
ト
リ
ー

ダ
ー

研
修

1
2

紅
葉

・
白

樺
節

分
、

誕
生

日
祝

い
、

ホ
ッ

ト
ケ

ー
キ

作
り

2
1

地
域

密
着

型
サ

ー
ビ

ス
事

業
所

の
集

団
指

導
の

実
施

1
2

欅
・
皐

初
詣

（
鳥

居
作

り
）

2
5

平
成

3
0
年

度
社

会
福

祉
法

人
予

算
・
決

算
ポ

イ
ン

ト
研

修
会

お
よ

び
個

別
相

談
会

1
2

銀
杏

・
拳

誕
生

日
祝

い
節

分
、

バ
レ

ン
タ

イ
ン

（
お

菓
子

作
り

）
2
6

平
成

3
0
年

度
介

護
保

険
施

設
等

事
故

防
止

対
策

研
修

会

2
2

お
茶

会
4

楓
・
山

吹
節

分
、

誕
生

日
祝

い
2
8

平
成

3
0
年

度
岐

阜
県

老
人

福
祉

施
設

協
議

会
東

濃
支

部
　

機
能

訓
練

研
修

5
小

規
模

誕
生

日
会

、
節

分
家

族
交

流
会

飾
り

つ
け

2
8

平
成

3
0
年

度
介

護
福

祉
学

科
事

例
発

表
会

1
音

楽
療

法
2
・
1
6

梅
・
桜

家
族

交
流

会
、

雛
祭

り
、

春
の

飾
り

つ
け

誕
生

日
祝

い
、

お
楽

し
み

入
浴

6
平

成
3
0
年

度
岐

阜
県

老
人

福
祉

施
設

協
議

会
東

濃
支

部
　

介
護

職
員

研
修

及
び

ケ
ア

ハ
ウ

ス
研

修

9
・
1
2

紅
葉

・
白

樺
家

族
交

流
会

、
雛

祭
り

・
誕

生
日

祝
い

9
・
1
0

第
1
8
回

気
づ

き
を

築
く

ユ
ニ

ッ
ト
ケ

ア
全

国
実

践
研

究
フ

ォ
ー

ラ
ム

1
5

音
楽

療
法

3
0

欅
・
皐

家
族

交
流

会
、

誕
生

日
会

1
4

平
成

3
0
年

度
岐

阜
県

老
人

福
祉

施
設

協
議

会
東

濃
支

部
　

介
護

支
援

専
門

員
研

修

2
0

お
茶

会
1
2
・
1
6

銀
杏

・
拳

誕
生

日
祝

い
・
た

こ
焼

き
作

り
家

族
交

流
会

2
6

い
ち

ご
動

物
園

1
2
・
2
3

楓
・
山

吹
喫

茶
レ

ク
・
誕

生
日

祝
い

、
家

族
交

流
会

2
9

北
陵

中
学

演
奏

会
5
・
2
4

小
規

模
雛

祭
り

・
誕

生
日

会
、

家
族

交
流

会

2
月

3
月

1
月　

行
事

職
員

出
張

（
研

修
）
等

　
【
施

設
内

・
外

】
災

害
訓

練
健

康
管

理
・
衛

生
管

理

月

項
目
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理事 監事 評議員

３ 平成29年度社会福祉法人薫風会財産目録の承認について

第1回理事会 ４ 長期運営資金の繰上償還について

５ 長期運営資金の借入れについて

H30.5.28

７ 平成30年度定時評議員会の開催について

８ 理事長の職務の執行状況に関する報告について

９ 業務執行理事の職務の執行状況に関する報告について

　

第2回理事会 ２ 物品購入契約の承認について

H30.12.11

４ 理事長の職務の執行状況に関する報告について

５ 業務執行理事の職務の執行状況に関する報告について

　
１ 社会福祉法人薫風会定款の一部を改正するについて

２ 社会福祉法人薫風会就業規則の一部を改正するについて

３

４

５ 2019年度社会福祉法人薫風会事業計画の承認について

第３回理事会 ６ 2019年度社会福祉法人薫風会予算の承認について

７ 賃貸借契約の承認について

８ 賃貸借契約の承認について

H31.3.25 9 賃貸借契約の承認について

10 自動更新を行う事業者及び契約について

11 短期運営資金の借入れについて

12 第三者委員の選任について

13 社会福祉法人薫風会第１回臨時評議員会の開催について

14 物品基本取引契約の承認について

15 施設指導監査の結果について

16 理事長の職務の執行状況に関する報告について

17 業務執行理事の職務の執行状況に関する報告について

　
定時評議員会 １ 平成29年度社会福祉法人薫風会事業報告について

２ 平成29年度社会福祉法人薫風会計算書類の承認について

H30.6.18 ３ 平成29年度社会福祉法人薫風会財産目録の承認について

４ 理事の選任について

0

理事会・評議員会開催報告

開催日 議　        　　　題
役員出席数

6 3 0

書面
決議

平成29年度社会福祉法人薫風会事業報告及び附属明細書の承
認について

平成29年度社会福祉法人薫風会計算書類及び附属明細書の承
認について

１

２

平成30年度社会福祉法人薫風会補正予算（第１号）の承認に
ついて

1 7

６

6 3 0

6 3

社会福祉法人薫風会外部委員報酬等に関する規程を制定する
について

１

平成30年度社会福祉法人薫風会補正予算（第２号）の承認に
ついて

３

社会福祉法人薫風会パート職員就業規則の一部を改正するに
ついて

平成30年度社会福祉法人薫風会補正予算（第３号）の承認に
ついて

3
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平成３０年度社会福祉法人薫風会業報告書附属明細書 

 

 

事業報告の内容を補則する重要な事項はありません。  

 

 

  


